
1'.2. meno, priezvisko a adresa pobytu oznamovatel'a, ak ide o anonymnf podnet,
uvedie sa iba pozn5mka, Ze ide o anonymnf podnet,

1.3. predmet podnetu,
1..4. vfsledokprevereniapodnetui,
1.5. d6tum skondenia preverenia podnetu.

2. Zodpovedn6 osoba je povinnd ka2dy prijatli podnet bezodkladne zaevidovat'v evidencii
podnetov pod dislom podnetu, kto4i pozostAvaz poradov6ho cisla jeho dorudenia a roku
dorudenia.

3. Obec Luhyria ako zamestnSvatel' je pqvinn! viest' evidenciu podnetov v rozsahu
podl'a ods. 1 tohto dl6nku smernice po dobu troch rokov.

ct. vu.
Spolodn6 a ziveredn6 ustanovenia

1. Oznamovanie protispolodenskej 6innosti v zmysle tejto smernice sa nepovaZuje za
poru5enie povinnosti zamestnanca zachovlvat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktorfch
sa dozvedel pri vfkone zamestnania a ktor6 v zlujme zamestndvatel'a nemolno
oznamovat' infm osob6m v zmysle ustanovenia $ 81 pism. f) zilkona e. 31112001 Z. z.
Z5konnika prdce aani za poru5enie povinnostf ml6anlivosti vyplfvaj0cich zosobitnfch
predpisov.

2. Ak sa oznamovatel'domnieva,2ev srivislosti s podanlm podnetu bol vodi nemu urobenf
pracovnoprdvny (kon, s ktonim nesfhlas[, m62e poZiadat'in5pektordt pr6ce do siedmich
dnl odo dfia, ked'sa dozvedel o pracovnopr6vnom fkone o pozastavenie (dinnosti tohto
pracovnopr6vneho ukonu.

3. T6to smernica je dostupnd v5etklm zamestnancom Obce Luhyira na web str6nke obce:
www.luhyna.ocu.sk.

4, Tdto smernica nadobrida platnost'diom jej podpisu a ridinnost'driom 01.07.2015.

V Luhyni dha22.06.2015
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